Приложение 5

	Критерии

	эффективности работы председателя предметной (цикловой) комиссии


	№ п/п
	Критерий
	балл
	Примечания

	1. 
	Выполнение в срок приказов, распоряжений, указаний, решений оперативных совещаний по качеству, постановлений методических и педагогических советов, а также плана работы комиссии (не менее 95% за отчетный период).
	5
	

	2. 
	Разработка и исполнение в срок документов по организации курсового проектирования.
	10
	

	3. 
	Разработка в срок программы ГИА, ФОС ГИА, своевременная сдача отчета о работе ГЭК
	до 90
	15 за каждый документ, но не более 90 

	4. 
	Наличие утвержденных УМКД дисциплин, курсов, практик согласно Положению «Об УМКД» П-53, закрепленных за комиссией (по действующим РУП):
	до 70
	

	
	по одной дисциплине (курсу, практике)
	5
	

	
	по двум дисциплинам (курсам, практикам)
	10
	

	
	от трех до пяти дисциплин (курсов, практик)
	20
	

	
	от шести до восьми дисциплин (курсов, практик)
	30
	

	
	от девяти до одиннадцати дисциплин (курсов, практик)
	40
	

	
	от двенадцати до пятнадцати дисциплин (курсов, практик)
	50
	

	
	более пятнадцати дисциплин (курсов, практик)
	70
	

	5. 
	Подготовка и оформление докладов (отчетов) к заседаниям методических и педагогических советов с проектами постановлений.
	до 25
	5 за каждый доклад, но более 25.

Проект решения оформляется в соответствии с формой, утвержденной Положением о педагогическом Совете

	6. 
	Наличие утвержденных в срок индивидуальных планов работы преподавателей комиссии.
	5
	

	7. 
	Эффективный контроль выполнения индивидуальных планов работы преподавателей комиссии.
	20
	

	8. 
	Подготовка в срок планирующей и отчетной документации
	до 70
	

	
	Планирующая документация
	до 10
	5 за каждый документ, но не более 10

	
	Отчетная документация
	до 60
	20 за каждый документ, но не более 60

	9. 
	Контроль правильности оформления листов самоанализа
	50
	


