Приложение 6

	Критерии оценки эффективности работы классного руководителя


	№ п/п
	Критерий
	Балл 
	Примечания

	1. 
	Отсутствие недостатков по ведению журнала классного руководителя
	до 425
	

	1.1
	Наличие плана воспитательной работы и программы его реализации (системность и соответствие направлениям воспитательной работы, полнота отражения проводимой воспитательной работы).
	25
	

	1.2
	Наличие диагностической карты-характеристики обучающихся.
	100
	

	1.3
	Наличие анализа работы за предыдущий период.
	100
	

	1.4
	Наличие психолого-педагогических характеристик в личных делах.
	100
	

	1.5
	Организация работы, проводимой с обучающимися, требующими особого внимания
	100
	

	2. 
	Организация самоуправления в группе (материалы, подтверждающие работу коллективных творческих дел в группе, в техникуме (протоколы, дипломы, грамоты, благодарственные письма).
	до 125
	

	
	от 50 до 60 % обучающихся группы
	50
	

	
	от 61 до 70 % обучающихся группы
	75
	

	
	от 71 до 95 % обучающихся группы
	100
	

	
	более 95 % обучающихся группы
	125
	

	3. 
	Занятость студентов в спортивных секциях, кружках и др.
	до 50
	

	
	от 10 до 15 %
	10
	

	
	от 16 до 20 %
	25
	

	
	более 20 %
	50
	

	4. 
	Сохранность контингента
	до 500
	

	
	нет отчисленных
	500
	

	
	до двух отчисленных
	100
	

	
	более двух отчисленных
	0
	

	5. 
	Проведение внеклассных и внеурочных мероприятий (проведение открытых классных часов, (другое мероприятие), участие в воспитательных мероприятиях, проводимых предметно-цикловыми комиссиями, посещение классных часов в других группах, мероприятий техникума, общежития.)
	до 100
	50 за каждое мероприятие, но не более 100

	6. 
	Проведение тестирований, анкетирований, социологических исследований и пр.
	до 50
	25 за каждое, но не более 50

	7. 
	Проведение родительских собраний

	до 100
	50 за каждое родительское собрание, но не более 100

	8. 
	Участие студентов группы в олимпиадах, конференциях, семинарах, фестивалях и др.
	до 775
	

	
	олимпиады, конференции, семинары, фестивали и др. проводимые в рамках техникума.
	25
	

	
	городские олимпиады, конференции, семинары, фестивали и др., а также, проводимые в рамках университета.
	50
	

	
	областные олимпиады, конференции, семинары, фестивали и др.
	100
	

	
	всероссийские олимпиады, конференции, семинары, фестивали и др.

	200
	

	
	международные олимпиады, конференции, семинары, фестивали и др.

	400
	

	9. 
	Профориентационная работа студентов группы
	до 350
	25 за каждое мероприятие, но не более 50, дополнительно 10 за информацию о трудоустройстве каждого выпускника текущего года, но не более 300

	10. 
	Высокие показатели успеваемости

	до 500
	

	
	от 60 до 70 %
	100
	

	
	от 71 до 95 %
	200
	

	
	более 95 %
	500
	

	11. 
	Качество успеваемости

	до 400
	

	
	от 10 до 15 %
	50
	

	
	от 16 до 20 %
	100
	

	
	от 16 до 35 %
	200
	

	
	более 35 %
	400
	

	12. 
	Отсутствие правонарушений среди студентов группы

	100
	

	13. 
	Степень удовлетворённости участников образовательного процесса организацией жизнедеятельности группы

	до 125
	

	
	удовлетворённость обучающихся более 60%
	50
	

	
	удовлетворённость родителей (законных представителей) более 60%
	50
	

	
	удовлетворённость преподавателей более 60%
	25
	


� учитываются родительские собрания, в которых приняли участие не менее 75 % родителей (законных представителей), оформленные протоколом


� учитываются если мероприятие организовано федеральным органом исполнительной власти (в иных случаях учитывается как городское мероприятие)


� учитываются если мероприятие организовано федеральным органом исполнительной власти по межгосударственным договорам или соглашениям (в иных случаях учитывается как городское мероприятие)


� не учитывается при успеваемости хотя бы в одном из семестров менее 60%


� не учитывается при успеваемости хотя бы в одном из семестров менее 60%


� при наличии правонарушений среди обучающихся группы за отчетный период, не учитываются критерии по п.п. 1, 2, 5, 6, 7


� учитывается при опросе не менее 90% респондентов





